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POLITIQUE DE GESTION RESPONSABLE

La direction et les employés de I'entreprise sont tenus de transporter les produits de fagon sire
et sécurisée. En outre, nos opérations sont menées de facon a favoriser et a protéger
I’environnement. Ces convictions sont décrites dans les déclarations de politiques de I'entreprise
en matiere de slreté, de sécurité, d’environnement et de mission. Comme un engagement
supplémentaire envers la sécurité et la sGreté de nos employés et parties prenantes tout comme
de I'environnement, I’entreprise souscrit aux principes directeurs suivants du programme de
partenariat Responsible Care® :

e pour accompagner nos entreprises dans des solutions éthiques qui avantagent de maniere
croissante la société, I'’économie et I’environnement;

e pour concevoir et développer des produits qui peuvent étre fabriqués, transportés, utilisés, éliminés
ou recyclés de maniere s(re;

e pour travailler avec des clients, des transporteurs, des fournisseurs, des distributeurs et des
entrepreneurs afin d’encourager un usage s(r et sécurisé, le transport et le traitement de produits
chimiques et de fournir des informations sur les dangers et les risques qui peuvent étre consultées et
appliquées dans leurs activités et sur leurs produits;

e pour concevoir et exploiter nos installations d’'une maniére s(rre, sécurisée, et soucieuse de
I’environnement;

e pour instaurer une culture a tous les niveaux de nos entreprises visant a continuellement identifier,
réduire et gérer les risques liés a la sécurité des processus;

e pour promouvoir la prévention de la pollution, la réduction des déchets et la protection de
I’environnement et d’autres ressources essentielles a chaque étape du cycle de vie de nos produits;

e pour coopérer avec les gouvernements a tous les niveaux et avec les organisations au
développement de législations, de réglementations et de normes efficaces et performantes sur la
sUreté, la santé, I’environnement et la sécurité;

e pour soutenir I'éducation et la recherche sur la santé, la slreté, les impacts environnementaux et la
sécurité de nos produits et de nos processus;

e pour informer des risques de nos produits, services et processus a nos parties prenantes et écouter
et tenir compte de leurs points de vue;

e pour progresser continuellement vers notre but de zéro accident, blessure ou préjudice a la santé de
I’'homme et a I'environnement de nos produits et opérations et communiquer ouvertement sur nos
résultats en matiere de santé, de sreté, d’environnement, et de sécurité;

e pour chercher une amélioration continue dans notre systéme de gestion Responsible Care® pour
corriger nos résultats en matiére d’environnement, de santé, de slreté et de sécurité;

e pour promouvoir Responsible Care® en encourageant et en soutenant les autres a adhérer a ces
principes directeurs.

Matt Faure, Président
et directeur général




